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Reglemente for Krisledningsnamnden

§ | Krisledningsnamndens uppgifter

Krisledningsnimnden utgér kommunens hogsta ledning under extraordinira
hindelser i fredstid, da ordinarie/normala resurser ér otillrickliga for att
samhillets basfunktioner ska fungera pa ligsta acceptabla niva.

Krisledningsnimnden ska fullgéra den ledningsfunktion som enligt lag
ankommer pa kommunen vid extraordinira hindelser 1 fredstid.

»

Med extraordinir hiandelse avses ”...en sadan hindelse som avviker frin det normala,
innebar en allvarlig stirming eller dverbangande risk _for en allvarlig stirning i viktiga
samhdllsfunktioner och krdver skyndsamma insatser av en Rommun eller en region” (4 §

SES 2006:544).

Vid en extraordinir hindelse dger krisledningsnimnden ritt att ta i ansprak de
forvaltningsresurser som den begir. Dock ska krisledningsnamnden se till att
samhillsviktig verksamhet bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som
kommunfullmiktige angett, bestimmelser i detta reglemente samt de
foreskrifter som kan finnas i lag eller annan forfattning.

Krisledningsnimnden ska inom kommunens geografiska omrade verka for att
de dtgirder som vidtas av olika aktorer for krishantering och information till
allmanheten under en extraordinar handelse i fredstid samordnas.

§ 2 Overtagande av ovriga namnders och bolags
verksamhetsomraden

Krisledningsnimnden fér fatta beslut om att 6verta hela eller delar av
verksamhetsomraden fran 6vriga naimnder i den omfattning som ar nédvandig
med hinsyn till den extraordinira hindelsens omfattning och art. Ett sadant
beslut ska omgiende sindas till den nimnd som berdrs.

Krisledningsnimnden bor, om det dar méjligt med hinsyn till radande situation,
samrida med berérd nimnd innan beslut fattas inom ordinarie nimnds
omrade.

Krisledningsnimnden fair fran kommunens bolag och externa utforare avropa
resurser som beh6évs med anledning av den extraordindra hindelsen 1 enlighet
med vad som f6reskrivs 1 driftdirektiv, entreprenadavtal och andra
overenskommelser.

§ 3 Bistand mellan kommuner och regioner samt till enskild

Kommunen fir pa begiran limna hjilp till andra kommuner eller regioner som
drabbats av en extraordinar hiandelse i fredstid. Om bistind har limnats har
kommunen ritt till skilig ersittning av den andra kommunen eller regioner.
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Nir en enskild persons vistelse 1 en kommun dr foéranledd av en extraordinar
hindelse, har vistelsekommunen ritt till ersittning frain den kommun som
drabbats av den extraordinira hindelsen.

Krisledningsnimnden kan under en extraordinir hindelse besluta om
begrinsat ekonomiskt stdd till enskild som drabbats av hindelsen.

§ 4 Uppgifter enligt ovrig speciallagstiftning
Krisledningsnimnden dr personuppgiftsansvarig for behandling av
personuppgifter inom nimndens verksamhet.

For krisledningsnamndens eventuella utlimnande av information, giller den
sekretess som skulle ha gillt dven i den ordinarie nimndsorganisationen.

Vidare far den som deltar eller deltagit i kommunens verksamhet med
beredskap for eller dtgirder under extraordinira handelser, inte r6ja eller
utnyttja vad denne dirigenom har fatt veta om:

e f6rhallanden av betydelse for att forebygga och hantera fredstida kriser,
e forhadllanden av betydelse for totalférsvaret eller rikets sikerhet i 6vrigt,
e ecn enskild persons ekonomiska férhallanden, eller

e ctt foretags affirs- eller driftsférhallanden

Nimnden ar registeransvarig samt ansvarig for vard och férvaltning av
verksamhetens arkivhandlingar enligt arkivlagen och kommunens
arkivreglemente.

Krisledningsnimndens sammantriden ar slutna.

§5 Krisledningsnamndens sammansattning och arbetsformer

Kommunstyrelsens ordinarie ledamaoter utgor krisledningsnamndens
ledamoter.

Krisledningsnimnden far besluta om nirvaroritt och yttranderitt f6r andra
personer in nimndens ledamoter.

Krisledningsnimnden ska kunna verka under tidsmissigt langt utdragna
hindelser vilket kan innebira skifttjanstgoring.

Krisledningsnimndens administration ombesorjs genom kommunens kansli.

Det aligger krisledningsnimndens ordférande att bedéma om nir en
extraordinar hindelse anses foreligga och darvid:

e Dbestimma nir krisledningsnimnden ska kallas in

e om sa beh6vs, innan naimnden har samlats, fatta n6dvindiga beslut.
Dessa beslut ska direfter snarast mojligt anmilas till namnden.
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e frimja samverkan mellan krisledningsnimnden och kommunens 6vriga
nimnder

Vid ordforandens frinvaro intrader vice ordforanden och sedan den till dldern
aldste ledamoten i nimnd ordning.

§6 Rapportering och uppfoljning
Krisledningsnimndens beslut ska anmilas vid ndrmast pafoljande kommun-
fullmiktigesammantrade.

Krisledningsnimnden ska vid en extraordinir hindelse ombesotja att
linsstyrelse, eller annan myndighet som regeringen utser, delges ligesbild och
fortlopande information om handelseutvecklingen.

§7 Avveckling av verksamhet

Sa snart forhallandena medger ska krisledningsnimnden besluta att de
uppgifter som nimnden har overtagit frin andra nimnder ska aterga till
ordinarie nimnd.

Kommunfullmaktige far besluta att krisledningsnimndens verksamhet ska
avvecklas och att den anpassade organisationen ska dterga till normal
organisation

Efter det att krisledningsnamnden varit aktiv ska skriftlig redovisning av
hindelseforlopp, kostnader samt utvirdering av nimndens arbete limnas till
nirmast paféljande kommunfullmaktigesammantride.

Fullmiktige beslutar om en nimnd, som genom krisledningsnimndens
overtagande av beslutsritten, ska kompenseras f6r oférutsedda kostnader som
uppstatt genom beslut av krisledningsnamnden.
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